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入職者（全職種）合同のオリエンテーション後、看護部の集合研修を約 1 カ月間行いました。同期の仲間と共に、看護必

要度・看護技術・災害看護などを学びました。他部門のローテーション研修も終了し、5 月 9 日に配属先が決定しました

（＾＾） 

★研修風景を少しだけお見せします★ 

 焦らず 

一歩一歩進も

う！！ 

初心者マークを

付けて頑張ろう 

3 階西病棟 

内科系 4 名 

4 階西病棟 

内科系 5 名 

手術室 

2 名 

2 階東病棟 

外科系 4 名 

●ローテーション研修は同期と最初に仲良くな

れることが魅力的だった。 

●技術が未熟であり、研修は同じ立場である同期

と一緒に行うことで、共に学び、共に病院に慣れ

ることができた。 

●1 カ月間同期の仲間と研修を受けることで、配

属後の悩みや不安、リアリティショック、対人関

係などを共有し、改善できる仲間がいることは心

強い。 

●学生時代にはあまり深く触れることのなかった 

看護倫理や診療報酬について、どれだけ大切なことである 

か気づくことができた。 

●日々の看護必要度チェックは重要であり、病院の経営に結

びついていることを学んだ。 

●学生の時も様々な技術を学んできたが、多くの項目が忘れ

かかっており、臨床にでる前に技術研修の機会を設けて頂け 

  たことに感謝している。 

★研修後の感想★ 


