
4月に入職し、多職種との集合研修そして 

看護部での技術研修、ローテーション研修

を終了し、5月14日に配属先が決定しま

した！！ 

期待と不安を抱え、先輩の背中を見て 

成長していきます。 

２階東病棟 外科系 4名 

3階西病棟 内科系 3名 

4階西病棟 内科系 ４名 

手術室 1名 

平成 30年 6 月 12日 

   
 

     

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

                    

 

                       

 

                             

 

 

 

                        

 

 

就職先として選んだ理由 

*雰囲気が温かく、個人の成長をしっかり

見てくれる場所であると思った。 

*アットホームな雰囲気の中で技術や知識

を身に付け成長したいと思った。 

*仕事をしやすい環境だと感じた。 

*挨拶が飛び交う温かい病院であった。 

*災害看護に興味があった。 

*患者様に対して優しい病院である。 

*新人教育体制の充実。 

 入職した看護師に就職先として当院を選んだ理由を伺いました！！ 

多くが「病院の雰囲気の良さ」と挙げてくれました。とても嬉しいことです。 

基本的な挨拶を大切に行うことや患者様目線という職員間の目標が、病院見学やインタ

ーンシップ時に感じ取って頂けたと思います。 

  当院は、少人数制での教育を行っております。成長には個々のペースがありますが 

せっかく一緒に働く仲間として出会ったことを大切に、一人前の看護師になって 

頂けるように教育し、働きやすい環境を提供していきたいと考えております。 

入社式後の食事会  

「ようこそ塩谷病院へ」 

社会人の基本・・・接遇研修・・・ 様々な研修を通して 

同期の繋がりの大切さを 

感じました！！ 


