
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2014年入職 

６階病棟勤務 

 

Q＆A 

Q：なぜ熱海病院に就職したのですか？ 

A：大学の病院説明会の時に混合病棟であることを知り、たくさんの

ことを学べそうだと思ったからです。 

Q：どのような時にやりがいを感じますか？ 

A：大変なことも多いですが、患者さんに「笑顔が素敵ね」「看護師さ

んがいると安心するわ」と言われ、やりがいを感じました。 

Q：育児をしながら仕事を続けていくことへの不安はありますか。 

A：院内に託児室があるので出産後も預け先などの不安がなく、安心

して働くことができます。 

Q：最後に看護学生の皆さんにメッセージをお願いします。 

A：人生初の就職先を決めるのは難しいと思いますが、何を学びたい

か、何を経験したいかを考えて決めてください。 

１日のスケジュールはこんな感じ 

6：00 起床 

6：50 子供たちを起こして着替え・朝食 

7：10 家を出発 

8：00 病院着 

8：10 託児室へ 

8：30 勤務開始 

16：00 勤務終了 

16：30 託児室へお迎え 

18：00 自宅に到着 

18：30 みんなで夕食 

19：30 子供たちをお風呂へ入れる 

21：00 就寝 

院内託児室にお迎え 

 

現在熱海病院には家事・育児と仕事を上手く両立させ、働き続けているスタッフが多く活躍しています。育児

時短勤務で無理なく働くことができることはもちろん、院内に託児室があるので、一緒に出勤し、すぐにお迎

えに行くことができます。また、託児室の季節の行事にも業務の手を少し休めて、参加することができます。 

 

昨年の託児室クリスマス会の様子 

 

ママがお迎えに行くと

二人ともすぐに駆け

寄ってきます。 

 



 

国際医療福祉大学熱海病院 

７月１７日（土） 国際医療福祉大学 看護学科 総合型選抜出願希望者対象の病院見学会 

熱海病院の先輩看護師二人も参加し、実習や仕事での体験談をしたり、受験のアドバイスをしたり、

看護師を目指す高校生に、リアルな情報とエールを送りました。 

第２回説明会は９月１１日に開催予定です。 

 

最後は、不安や疑問点など、先輩看護

師に自由に質問できるコーナーがあ

り、盛り上がっていました。 

 

質疑応答の間、スラ

イドで各病棟の様子

が紹介されます。 

 

事務部門のスタッフと

個別相談もできます。 

 

６月１８日・７月２日開催の 

レベルⅢ研修グループワークの様

子です。 

アサーティブコミュニケーションと

は？リーダーシップとは？ 

３年目看護師がリーダーシップを発

揮して役割を果たすにはどうしたら

よいか、学んでいるところです。 

秋のインターンシップ 

開催日追加しました！ 

９月４日（土） 

９月１８日（土） 

１０月９日（土） 

１０月１６日（土） 

定員に達し次第受付終了となります

ので、お早めにお申し込みくださ

い！ 


