
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ローテーション研修 （４月１８日～６月１９日） 

今年度よりスタートした新人看護師ローテーション研修も残りわずか。それぞれの部署で

特有の体験をし、患者様と関わり、だんだんと自分が働きたい部署が決まってくる時期とな

りました。今回はローテーション研修の様子やスケジュールを少しだけご紹介します。 

 

 

   

スケジュール 

研修期間内に５部署を体験

し、病棟では夜勤にも入ります。

スケジュールは下記の他、希望

に合わせて色々なパターンがあ

ります。 

A さんの場合 

①８階病棟（２週間） 

②手術室（１週間） 

③外来（１週間） 

④６階病棟（２週間） 

⑤７階病棟（２週間） 

B さんの場合 

①ＩＣＵ（２週間） 

②透析室（１週間） 

③予防医学（１週間） 

④４階病棟（２週間） 

⑤５階病棟（２週間） 

 

 

 

   

新人看護師の感想 

💧丁寧に指導してもらえた。 

💧病棟特有の看護技術を体験できた。 

💧処置や検査の内容を分かりやすく説明してもらえ

た。 

💧第一希望の部署ではないが、雰囲気がとてもよ

かったので興味が湧いてきた。 

💧先輩の素敵な看護観に出会えた。 

 

 

 

見守る先輩 

見守る先輩 

フォローする先輩 

新人 

新人 

新人 

新人 

先輩 

新人 

血糖測定 

透析機器

取り扱い 

口腔ケア 



新人集合研修 （５月６日・７日） 

 ５月の集合研修は膀胱留置カテーテルの挿入、筋肉注射、皮下注射、輸液ポンプ・シリ

ンジポンプの取り扱い、血糖測定など盛りだくさんの内容でした。また、皮膚排泄ケア認定

看護師が体圧計を用いて褥瘡についての講義を行いました。 

 

 

   

 

 

 

  

  

 

 

 
 

 

 

国際医療福祉大学熱海病院 

レベルⅡ研修 （５月１３日・２７日） 

 ２年目看護師の研修テーマは「メンバーシップ」。ペーパーリング制作は片手しか使えな

いルールです。役割を決め、チームでうまく協力し合うことでより長いペーパーリングを作る

ことができます。 

 

 

   

インターンシッ

プお申し込みは

こちらから↓ 


